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ARTICULO 3. Se faculta al Procurador General de la. Nacién para
que, en representacién del Estado, conjuntamente con el
Representante Legal de la entidad Inversiones Protectoras del
Eco-sistema Sociedad Andénima .-IPES-, comparezca ante la
Escribo}po de Cémara y de Gobierno a otorgar la escritura pUblica
que formalice la permuta de los inmuebles a que se refiere el
presente Acuerdo Gubernativo. -
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ARTICULO 4. Se adscriben a favor del Ministerio de Comunicaciones,
infraestructura y Vivienda tas fincas adquiridas a favor del Estado de
Guatemala mediante la presente negociacién, con destino a la
funciohes propias de la Unidad para el Desarrollo de Vivienda
Populdr -UDEVIPO- con el objeto de que puedan ser utilizadas para
fines de vivienda, en el entendido que, con el cambio de destino o
el ianmp!imiento para el cual se otorga la adscripcién,/se dard por
terminada la misma, volviendo las fincas a disposicién del Estado,
esto, {]on el fin de mantener el control y registro de los bienes
propiedad del Estado. .

|

ARTICULO 5. El Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura 'y
vivienia a través de la Unidad para el Desarrolio de Vivienda
Popular —UDEVIPO-, deberd darle a los inmuebles objeto de las
preserites diligencias el mantenimiento respectivo, los cuales
estord}m sujetos a revision y supervision por parte de la Direccion de
Bienes del Estado del Ministerio de Finanzas POblicas.
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ARTICIleO 4. La Direccién de Bienes del Estado del Ministerio de
Finanzbs Publicas, faccionard el acta de entrega de los inmuebles a
favor del Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda y

hard en su registro las anotaciones respectivas con relacion a las

fincas permutadas.

ARTICU;LO 7. El presente Acuerdo Gubernativo empieza a regir el dia
siguiente de su publicacion en el Diario de Centro América.

COMUNIQUESE,

Reil Arroyave Reyes
ARIO CENERAL
it AH
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MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y
ASISTENCIA SOCIAL

Acuérdase emitir el siguiente; REGLAMENTO PARA LA REGﬁLACION ‘
AUTORIZACION, ACREDITACION Y CONTROL DE ]
AUTORIZACION, ACREDITA ESTABLEFIMIENTOS DE

b

ACUERDO GUBERNATIVO No. 376—2007

- Guatemala, 06 de Agosto de 2007
[} ) [

EL PRESIDENTE DE LAREPUBLICA |
~ CONSIDERANDO |
{

Que es necesario que los establecimientos que ofrecen y proveen servicios de

prevencion, diagnostico, tratamiento de las enfermedades, recuperacion,
rehabilitacion, control y cuidado de la salud, del sector publico, privado y de
asistencia social, estén legalmente autorizados para su funcionamiento a efecto de
garantizar a la. poblacién servicios de calidad. Siendo indispensable que, los
propietarios, representantes legales, profesionales, técnicos, auxiliares y personal
dependiente estén comprometidos en el proceso de la atencion al usuario. .

|
CONSIDERANDO

Que se requiere de un marco reglamentario para la regulacion, la acreditacion, la
autorizacién y la vigilancia del funcionamiento de los establecimientgs que proveen a
la poblacién guatemaiteca servicios de prevencién, diagnéstico, tratamiento de las
enfermedades, recuperacion, rehabilitacion, control y cuidado de la salud, del sector
publico, privado y de asistencia social; funcién que el Estado debeiejecutar a través

del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social.
\
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POR TANTO

En ejercicio de las funciones que le confiere el articulo 183, literal a) y e) de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala y con fundamento en los
articulos 121 y 157 del Decreto 90-97 del Congreso de la Republica, Cédigo de
Salud. . :

ACUERDA
Emitir el siguiente:

REGLAMENTO PARA LA REGULACION, AUTORIZACION, ACREDITACION Y
CONTROL DE ESTABLECIMIENTOS DE ATENCION PARA LA SALUD

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

* ARTICULO 1. Objeto. Este.reglamento tiene como objeto desarrollar el proceso de
regulacion, autorizacion, acreditacion y control de los establecimientos de atencion
para Ig salud de servicio privado y estatal. :

ARTICULO 2. Competencia. Cormesponde ai’ Ministe}io de Salud Publica y
Asistencia Social, en adelante El Ministerio, a través del Departamento de
Regulacién, Acreditacion y Control de Establecimientos de Salud, en adelante El

" Departamento, de la Direccion General de Regulacién,:Vigilancfa y Control de la

Salud, aplicar y vigilar el cumplimiento de este reglamento.

ARTICULO 3. Autoridad reguladora. El Departamento es responsable de emitir las
normativas, procedimientos e instrumentos, para ‘regulacion, autorizaciép,'
acreditacién y control de los establecimientos de atencion para la salud de asistencia
privada y estatal, asi como otorgar la Licencia Sanitaria.
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ARTICULO 4. Obligatoriedad. Los establecimientos de aténcién para la salud estan

* sujetos a las disposiciones del Cédigo de Salud, Decreto No. 90-97 del Congreso de

la Republica de Guatemala, este reglamento y de las normativas técnicas
correspondientes para cada tipo de establecimiento que indique El Departamento.
Ademas estan sujetos a la supervision, vigilancia y control: que conforme la ley éste
ejerza. o : :

ARTICULO 5. Definiciones. Con el fin de interpretar y éplicar correctamente las
disposiciones de este reglamento, se entendera por: -

' 5.1 Acreditacion: Procedimiento por el cual El Departamento otorgé el certificado de
calidad haciendo constar que un establecimiento cumple con los estandares de
calidad para llevar a cabo tareas especificas en la atencion de la salud.
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5.2 Categorizacién: Procedimiento media;\te el cual se clasifica a un
establecimiento de atencion para la salud.

5.3 Certificado de calidad: Documento emitido por E! Departamento que acredita la
calidad de los establecimientos de atencién para la salud segun la normativa técnica
especifica. .

5.4 Constancia de supervisién: Documento utilizado por funcionarios de El
Departamento, para dejar constancia de la supervision efectuada a un establecimiento
de atencion para la salud, en la cual anotael resultado de sus observaciones.

5.5 Establecimientos de atencién para la salud. Son todos . aquellos
establecimientos de atencién para la salud publicos o privados, que ofrecen y
proveen a la poblacion servicios de prevencién, diagnostico, tratamiento de las
enfermedades, recuperacion, rehabilitacion, control y cuidado de la salud, y que en
adelante se les denomina Los Establecimientos

5.6 Establecimientos de servicio estatal o publico: Son Los Establecimientos
_ creados por organismos del Estado y sus dependencias reconocidas por la ley.

5.7 Establecimientos de servicio privado: Son Los Establecimientos de asistencia

privada, establecidos con fines de lucro y que pueden pertenecer a persona natural
o juridica.

5.8 Establecimientos de servicio social: Son Los Establecimientos constituidos por
instituciones u organismos de ayuda social y asistencia privada, sin fines de lucro,
que acreditan ser personas juridicas.

5.9 Guia de acreditacién: Documento utilizado para evaluar el cumplimiento de
estandares de calidad de atencién de Los Establecimientos.

510 Guia de habilitacion: Documento de caracter oficial que contiene los
requerimientos minimos de infraestructura, personal y equipamiento necesarios que
deben cumplir Los Establecimientos para su habilitacion, registro y autorizacién, el
cual se utiliza durante la supervisién previa al otorgamiento de la licencia sanitaria.

5.11 Habilitacién, registro y autorizacién: Acto por el cual El Departamento
habilita, registra y autoriza la instalacién y funcionamiento de Los Establecimientos
por medio de la licencia sanitaria.

5.12 Habitabilidad: Condiciones de salubridad e higiene, que relne un
establecimiento y lo autoriza para su funcionamiento de acuerdo a lo que establece
este reglamento y a las normativas técnicas especificas.

5.13 Jornada Médica o de Salud: Actividad de alcance social realizada con el fin de
prestar un servicio de salud a la comunidad.

514 Licencia sanitaria: Documento publico de caracter oficial, otorgado por El

Departamento por medio del cual, se autoriza la instalacion y funcionamiento de Los:

Establecimientos, luego de haber cumplido con los requisitos para la habilitacién,
registro y autorizacion establecidos en este reglamento y las normativas especificas.
La licencia sanitaria tendra vigencia de 5 afios y su validez serd para el
establecimiento identificado con los datos registrados en la misma. La - licencia
sanitaria debe estar a la vista del pablico. ’

5.15 Regulaciéon: Es.la aplicacién de leyes, reglamentos y normas que Los
Establecimientos, deben cumplir para su habilitacién, registro, y autorizacién de
~ funcionamiento.

5.16 Requisitos paré solicitar la licencia sanitaria: Son los documentos legales
requeridos por El Departamento a'los propietarios o representantes iegales de Los
Establecimientos para el tramite de la licencia sanitaria.

5.17 Supervisiones o inspecciones: Son las inspecciones que supervisores de El
Departamento  realizan * a Los Establecimientos a cualquier hora de su
funcionamiento, con el fin de verificar si cuentan con licencia sanitaria y si cumplen
con los requerimientos establecidos en este reglamento y las normativas técnicas
especificas. Se efecttan supervisiones como parte del procedimiento de
autorizacion de funcionamiento de Los Establecimientos, asi como las que El
Departamento considere necesarias. La negativa por parte de los responsables,
empleados o dependientes de Los Establecimientos al cumplimiento del contenido de

este articulo, constituye infraccién sanitaria sancionada de acuerdo a lo establecido

en Codigo:de Salud, Decreto 90-97 del Congreso de la Republica.

" 5.18 Supervisores o inspectores: Son funcionarios debidamente identificados y
nombrados por El Departamento para realizar supervisones a Los Establecimientos.
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. CAPITULO i
ESTABLECIMIENTOS DE ATENCION PARA LA SALUD, REGULADOS

ARTICULO 6. Los establecimientos regulados. Estan sujetos a las disposiciones
‘de este reglamento Los Establecimientos siguientes:

6.1 Banco de 6rganos, tejidos y fluidos: EStabIecimiénto médiqo que conserva y
suministra 6rganos, tejidos y fluidos para efectos terapéuticos y de investigacion.

6.2 Banco de sangre y servicios de medicina transfusional: Centro especializado
donde se practican todos los procedimientos adecuados para la utilizacion segura de
sangre humana y sus componentes con fines terapéuticos y/o de investigacion.

6.3 Centro de atencién al adulto mayor: Centros, hogares y albergues, que
proveen cuidado permanente, temporal o ambulatorio a personas mayores de
sesenta afios de edad.

4.4 Centro- de atencioén integral a pemohas con adicciones: Centros de servicio
para el cuidado, atencion, tratamiento, recuperacion y rehabilitacién de personas con
. adicciones. ‘ ’

6.5 Centro de atencién pre-hospitalaria: Servicios de atencion pre-hospitalaria
, mévil (ambulancias). ‘

6.6 Centro de cuidado y atencién a personas con discapacidad mental:
Establecimiento que presta servicio y cuidado a personas con discapacidad mental.

6.7 Centro de cuidado infantil: Centro de atencion y cuidado a nifios y a nifas
menores de cinco afios deedad.

6.8 Centro de diagnéstico por iméagenes: Centro en el cual se realiza a las
personas estudios por imagenes como ayuda diagnéstica. .

6.9 Centro de dialisis: Centro donde se realiza tratamiento a pacientes que
requieren sustitucién de la funcién renal y purificacion de la sangre por medio de
hemodialisis o didlisis peritoneal. :

"6.10 Centro de estética y control de peso corporal: Centro especializado para
evaluacién, tratamiento y control de la estética y control de peso corporal.

6.11 Centro de medicina alternativa: Centro donde se brinda atencién por medio.

de sistemas alternativos de la medicina no convencional o alopatica.

6.12 Centro de optometria: Centro que realiza examenes de refraccion, agudeza
visual y otros de base para la prescripcién de lentes.

6.13 Centro de radioterapia: Centro dé tratamiento de enfermedades neoplésicas a
través de Rayos X 0 Gama que se obtiéne de una fuente generadora de radiaciones
ionizantes.

6.14 Centro de recuperacién nutricional: Centro en el que se brinda una atencion
especializada a los casos de desnutricién, para nifios y nifias desde su nacimiento
hasta los 5 afios.

6.15 Centro de terapia fisica y rehabilitacién: Establecimiento especializado que
realiza tratamiento a personas con enfermedades o lesiones fisicas discapacitantes.

8.16 Clinica dental: Clinica al servicio a la poblacion para prevenir, curar y-

rehabilitar la salud oral.

6.17 Clinica médica general: Clinica de servicio para prevenir, curar y rehabilitar
la salud de la poblacién en el ramo de la medicina general. '

6.18 Clinica o centro especializada: Clinica de servieio ‘especializada en
cualquiera de las diferentes disciplinas de ‘las ciencias de la salud con el fin de
prevenir, curar y rehabilitar la salud de la poblacion.

6.19 Clinica o centro de psicologia: Clinica especializada en evaluacion,
diagnostico, pronostico y tratamiento ‘de problemas de la personalidad vy
recuperacion, conservacion y prevencion de la salud mental de las personas.

6.20 Hospital: Establecimientc de salud que brinda atencion medica

multidisciplinaria, con consulta externa, internamiento y urgencia las veinticuatro :

horas del dia; que cuenta con cuidados de enfermeria, servicios de apoyo para el

diagnostice, tratamiento, recuperacion y rehabilitacion de la salud. Entiéndase

también sanatorios y casas de salud.

6.21 Laboratorio de anatomia patoldgica: Establecimiento donde se realizan

examenes en tejidos de origen humano dirigidos al diagnéstico o investigacion para
determinar cambios estructurales por medio de tejidos obtenidos por cirugia, biopsia,
citologia exfoliativa o necropsia, abarcando los cambios de patologia macroscopica y
microscopica.

6.22 Laboratorio clinico: Establecimiento que realiza examenes dirigidos al

diagnostico o la investigacion en los campos de bioguimica, biofisica, hematologia,
inmunologia, parasitologia, virologia, bacteriologia, micologia, coprologia, urologia,
radioisétopos y otros en muestras de procedencia humana.

6.23 Laboratorio forense; Establecimiento que aplica métodos técnicos anatomo-
patolégicos, histopatologicos, quimicos, toxolégicos y otros como ayuda diagnostica
o apoyo en los procesos y procedimientos legales :

6.24 Laboratorio mecénico dental: Centro de servicio de reparacion y fabricacion
de protesis dentales. '

CAPITULO I

: DEL FUNCIONAMlENTO DELOS @ .
ESTABLECIMIENTOS DE ATENCION PARA LA SALUD

ARTICULO 7. Los responsables. Los propietarios, représentantes legales,
administradores o directores de los Establecimientos en adelante denominados Los
Responsables, estan obligados a_ gestionar ante El Departamento la Iicgncia
sanitaria. I - i

ARTICULO 8. Del funcionamiento. Los Responsables y personal que labora en
Los Establecimientos, tienen la responsabilidad de dar servicio de calidad al usuario,
ademas de velar por el correcto funcionamiento y mantenimiento de la infraestructura
y equipo de Los Establecimientos.

Guatemdio, MIERCOLES 29 de agosto de 2007 5
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" _ARTICULO 9. Infraestructura y equipo. Los Responsables deberan velar porque

Los Establecimientos tengan la infraestructura y equipo necesario para el buen
funcionamiento del mismo.
1

ARTICULO 10. Seguridad y salubridad. Los Establecimientos deberan estar
construidos con materiales firmes y resistentes, iluminacién y ventilacion, provistos

de todos los servicios necesarios para la seguridad, salubridad e higiene del lugar,
del personal y de los usuarios. '

- e

ARTICULO 11. Recursos humanos. Los Responsables, estan obligados a contratar
o emplear personal técnico, intermedio y/o auxifiar, vinculado con la atencion en
salud, de acuerdo a lo que establece el Codigo de Salud, Decreto No. 90-97 del
Congreso de la RepUblica de Guatemala, y las normativas para su registro, debiendo
estar bajo la supervisién de un profesional universitario. De toda renuncia, despido,
cambio o contratacion de personal profesional, técnico y auxiliar, Los Responsables
deberan dar aviso por escrito a El Departamento, en un plazo no mayor de veinte
dias habiles posteriores, adjuntando la documentacion correspondiente.

ARTICULO 12. Profesionales universitarios. Soélo podran ejercer en los.

establecimientos de salud los profesionales universitarios, inscritos en.el Colegio
Profesional correspondiente y tener la calidad de coleguadc_)s_ activos, estar
registrados en la Direccién General de Recursos Humanos de El Ministerio.

ARTICULO 13. Directores o supervisores técnicos. Los Establecimientos deberan
estar bajo la direccién y supervisén técnica de un profesional universitario segun el
tipo de establecimiento y de acuerdo a las actividades y especialidades que realicen;
cumpliendo lo establecido en el articulo 12 de este Reglamento. A dicho profesional
le correspondera asegurar el buen funcionamiento de!l establecimiento y la atenci6n
de calidad a los usuarios. ‘ !

ARTICULO 14. Responsabilidad por infracciones a la legisiacién sanitaria. Se
considera autores de infracciones, sea por comision u omision, a Los Responsables
que de forma directa o indirecta infrinjan  las leyes, los reglamentos y normas
especificas de salud. También se consideran autores responsables a los
profesionales, técnicos, auxiliares o personal depgndiente que cooperen en la

comisi6n activa o pasiva de las infracciones.

CAPITULO IV.
iREQUI/SITOS PARA OTORGAR LA LICENCIA SANITARIA

ARTICULO 15. Otorgamiento de la licencia sanitaria. Podra otorgarse la Iicepcia
sanitaria a Los Establecimientos que cumplan con todos los requisitos «'astablemdos
en las leyes sanitarias, este reglamento ¥ las normativas técnicas especificas y que
del resuitado de la inspeccion que efectien los supervisores de El Departamento se
verifique que cuentan con la infraestructura, el equipo, el personal y buenas
condiciones de habitabilidad para su funcionamiento.

ARTICULO 16. Requisitos para la solicitud de licencia sanitaria de apertura.
Los Responsables deberan presentar a E! Departamento, los siguientes documentos:

a) Solicitud dirigida a la Jefatura del Departamento, que debera incluir: datos
generales del propietario o representante legal, nombre del profesional
responsable del establecimiento y nimero de colegiado, constancia de
colegiado activo, nombre y direccién comercial del establecimiento, tipo de
servicio que presta, horario de atencidon al publico, lugar para recibir
notificaciones.

b) Las empresas mercantiles deben presentar fotocopia legalizada por
Notario, de la cédula de vecindad del propietario, o cuando se trate de
representante legal, administrador, gerente, director, o quien haga sus
veces, fotocopia legalizada del Acta Notarial que contiene su
nombramiento, asi como la razén de inscripcion en el Registro Mercantil
General de la Republica, Las entidades sin fines de lucro y ayuda social,
deben presentar fotocopia legalizada del Acta Notarial de nombramiento
del Representante Legal debidamente inscrita en donde corresponda.

c) Fotocopia legalizada por notario, de la constancia de inscripcion al
Régimen Tributario ya sea propietario individual o de la empresa mercantil,
segun el caso.

d) Las personas juridicas con fines lucrativos empresas y/o sociedades
mercantiles deberan presentar fotocopia legalizada por notario de las
patentes de comercio y de sociedad de la entidad mercantil, asi como del
primer testimonio de la escritura publica de constitucion de la sociedad,
con la razén de inscripcion .en el Registro Mercantil General de la
Republica. :

e) - Las asociaciones, fundaciones, establecimientos de asistencia y ayuda '

- social y otras entidades sin fines de lucro deben presentar fotocopia
autenticada por notario del primer testimonio de la escritura publica de
constitucion de la entidad, con la razén en la que conste que se encuentra
debidamente inscrita en donde corresponda. ’ ’
Fotocopia legalizada por notario de los titulos de los profesionales, ambos
lados a efecto que quede demostrado que el o los Titulos profesionales
han quedado registrados en la Direccién General de Recursos Humanos
de El Ministerio, debiendo aparecer el selio correspondiente, y constancia

=

original extendida por el Colegio Profesional respectivo, de que el -

. .. _profesional es colegiado activo. _

g) Fotocopia legalizada por notario de los diplomas o titulos de t&cnicos y/o‘
- .. auxiliares vinculados con la atencion en salud de ambos lados.

h) Fotocopia legalizada del Certificado extendida por la pirec_cié_n General de
‘Recursos Humanos de El Ministerio, donde conste su inscripcion.

i) _Listado en la que consté el nombre y apellidos del personal que labora en
el establecimiento, indicando el cargo y las funciones que 'dgsempeﬁa.
)] Fotocopia simple de tarjeta de saiud o ceriificado médico de todo el

) personal detallado en la lista presentada en el inciso i) precedente.
k) Guia de habilitacion correspondiente firmada y _se|lada por Los
" Responsables la cual sera verificada durante la inspeccion .de apertura.

)} Plano o croquis del establecimiento con descripcion de ambleqtes. _

m)  Constancia original y vigente emitida por la empresa que rea!lza el manejo
de desechos sélidos hospitalarios segiin Acuerdo Gubernativo 509-2001,

- de fecha 28 de diciembre de 2001 donde aplique. ' ‘

n) Los demas requisitos establecidos en' cada qor_rnatwa técnica que

especificamente se emita, segun et tipo de establecimiento.

ARTICULO 17. Renovacién. Los Responsables deberan iniciar el tramite para fa -
renovacion de la licencia sanitaria en la fecha de vencimiento de la misma.

ARTICULO 18. Requisitos de renovacién de la licencia sanitaria de los
establecimientos. Los requisitos para renovar la licencia sanitaria de los

establecimientos autorizados por El-Departamento, son:

a) Solicitud de renovacién de la licencia sariitaria firmada y seltada por Los
Responsables, dirigida a la Jefatura del Departamento, que debera incluir:
Datos generales del propietario o representante legal, nombre del
profesional responsable del establecimiento y numero de colegiado,
nombre y direccién comercial del establecimiento, tipo de servicio que
presta, horario de atencion al publico, direccion para recibir notificaciones.

b) Constancia original extendida por el Colegio Profesional respectivo, de que
¢él o los profesionales que laboran en el establecimiento tiene calidad de
colegiado activo.

c) Listado en la que conste el nombre y apellidos del personal que labora en
el establecimiento, indicando el cargo y funciones que desempefia. ,

d) Fotocopia de la tarjeta de salud o certificado médico de todo el personal
detallado en la lista presentada inciso ¢) precedente.

e) Los demas requisitos establecidos en cada normativa técnica que
especificamente se emita, segun el tipo de establecimiento.

f) Constancia original y vigente emitida por la empresa que realiza el manejo
de desechos solidos hospitalarios segin Acuerdo Gubernativo 509-2001
de fecha 28 de diciembre de 2001 donde aplique.

g) La licencia sanitaria original vencida.

ARTICULO 19. Traslado. Los Responsables deben dar aviso por escrito a El
Departamento, del cambio de direccién del establecimiento y realizar el tramite antes

~de que se opere el traslado a la nueva direccion.

ARTICULO 20. Requisitos de traslado de los establecimientos. Los requisitos
para el traslado de un establecimiento autorizado por E! Departamento, son los del
articulo 17 de este reglamento, adjuntando la licencia sanitaria original otorgada al
establecimiento con la direccién anterior.

ARTICULO 21. Aviso de cierre. Los Responsables estan obligados a dar aviso por
escrito a £l Departamento del cierre del establecimiento, en un plazo no mayor de
veinte dias luego de cerrado, adjuntando la licencia sanitaria otorgada.

ARTICULO 22. Aviso de Cambios. Los Responsables de Los Establecimientos
registrados en la Licencia Sanitaria, estan obligados a informar por escrito del cambio
de nombre del establecimiento, propietario o representante legal a El Departamento,
en un plazo no mayor de diez dias a partir de haberse efectuado, adjuntando la
documentacion legal que acredite los cambios realizados y la licencia sanitaria
otorgada. -

ARTICULO 23. Autorizacion de ampliacién o modificacién de Los
Establecimientos. Toda ampliacién o modificacién de un establecimiento de salud
debe ser autorizada por El Departamento, para los cual Los Responsables deberan
presentar por escrito la solicitud de autorizacién para realizar los trabajos
correspondientes con quince dias de anticipacion previos a lievarse a cabo. Sin la
autorizacion previa, otorgada por El Departamento no podra realizarse ampliaciéon o
modificacién alguna. Para que El Departamento pueda otorgar la autorizaciéon a que
se refiere este articulo, Los Responsables deberan presentar fotocopia legalizada de
la licencia de construccién otorgada por la municipalidad correspondiente, en los
casos que aplique. ‘

- ARTICULO 24. Autorizacion de jornadas de salud. Toda jornada de salud sera

autorizada a Los Establecimientos que cuenten con licencia sanitaria otorgada por El
Departamento, previo al cumplimienfo de los requisitos establecidos para la
regulacioén de esta actividad. o

ARTICULO 25. Suspensi6n o Cancelacién de la licencia sariitaria. Sera objeto
de suspension o cancelacion de la licencia sanitaria, todo establecimiento que viole
las disposiciones contempladas en el Cédigo de Salud Decreto 90-97 del Congreso
desla Republica, el presente reglamento, las normativas técnicas correspondientes y
deméds leyes sanitarias aplicables.

CAPITULO V
VIGILANCIA Y CONTROL DE LOS ESTABLECIMIENTOS

ARTICULO 26. Vigilancia y control. Los Establecimientos quedan sujetos a las
acciones de vigilancia y control que El Departamento y/o las Areas de Salud realice_n,
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por medio de inspecciones de verificacién de cumplimiento segun lo preceptuado en
Codigo de Salud, Decreto No. 90-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, el
articulo 12 de este reglamento y las normativas técnicas especificas que regulan el
otorgamiento de la licencia sanitaria.

ARTICULO 27. Dictamenes de expertos. Para el cumplimiento del procedimiento
de autorizacion, evaluacion y acreditacién de Los Establecimientos, Et Departamento
podra requerir cuando lo considere necesario, el asésoramiento y dictamenes de
profesionales calificados como expertos en la materia por universidades, colegios de
profesionales o de! mismo Ministerio, a costa de Los Responsables.

ARTICULO 28. Investigacion de denuncia. Ef Departamento y/o las Areas de Salud
actuaran de oficio por denuncia presentada en forma escrita o verbal por presunta
infraccion sanitaria, realizando la inspeccion correspondiente a Los Establecimientos
denunciados. En el caso de comprobarse violacion de leyes, reglamentos o
normativas técnicas sanitarias correspondientes, El Departamento actuara con forme
a lo establecido en el Codigo de Salud, Decreto 90-97 del Congreso de la Reptiblica.

ARTICULO 29. Medidas precautorias, preventivas o de urgencia. Cuando en un
establecimiento, se establezca por medio de inspeccién que no cumple con los
requisitos para su funcionamiento y pone en riesgo la salud de la poblacién o sus
trabajadores; para garantizar la efectividad de la inspeccion, el supervisor o
inspector, debera proceder a la inmovilizacién, retencién y conservacién de las
posibles evidencias consistentes en equipos, instrumentos, material, enseres,
objetos, articulos, sustancias o productos que representan riesgo para la salud.
Colocar precintos con la leyenda MEDIDA PRECAUTORIA en empaques, cajas,
contenedores y/o equipos, suscribiendo el acta respectiva en la que se deja
constancia de las causas de la medida precautoria y la lista de lo inmovilizado, esto
para efecto que no se obstaculice o perjudique la validez de las sanciones que de
ella puedan derivarse. Los Responsables dentro de las cuarenta y ocho horas
siguientes a la inspeccion, deberan ejercer por escrito su derecho de defensa ante la
jefatura de El Departamento, que desvirtué los motivos de la medida precautoria.
Violentar los precintos utilizados para la inmovilizacion y conservacion de las posibles
evidencias de infraccién sanitaria colocados durante una inspeccion  sera
considerado como una falta grave sancionable de acuerdo a lo establecido en El
Cédigo de Salud, Decreto 90-97 del Congreso de la Republica.

CAPiTULO VI
INFRACCIONES, SANCIONES Y PROCEDIMIENTOS

ARTICULO 30. Infracciones, sanciones y procedimientos. Todo incumplimiento
por accion u omision de las disposiciones del Decreto 80-97 del Congreso de la
Republica de Guatemala, Cddigo de Salud, ' este Reglamento y las normativas
técnicas, constituyen infraccion sanitaria que deben sancionarse administrativamente
de conformidad a lo establecido en el Libro Tercero y Capitulo Tercero del Cédigo de
Salud, Decreto 90-97 del Congreso de la Republica de Guatemala. Corresponde al
El Departamento aplicar el régimen de sanciones por infraccion sanitaria segun el
Acuerdo Gubernativo 115-99 de fecha 24 de febrero de 1999, Manual de
Organizacién y Funciones de la Direccién General de Regulacién y Vigilancia de la
Salud y sus Dependencias.

ARTICULO 31. Casos especiales de infraccién al presente Reglamento. -

Constituyen casos especiales de infraccion en contra de lo establecido en este
reglamento y dan origen a sanciones de multa de conformidad con los valores
indicados en el articulo 219, literal b) del Decreto 90-97 del Congreso de la
Republica, Codigo de Salud, las acciones siguientes:

a) Instalar y poner en funcionamiento establecimientos de atencién para la
salud sin la licencia sanitaria correspondiente.

b) Tener en funcionamiento establecimientos de atencion para la salud con
licencia sanitaria vencida o con datos registrados en la misma que no
correspondan al establecimiento.

¢) Realizar actividades o acciones diferentes para las cuales se otorgd la
licencia sanitaria.

d) Promocionar o publicitar en el establecimiento actividades para las que no ha
sido autorizado. .
e) Tener en funcionamiento un establecimiento que no esté bajo Ila

responsabilidad, direcciobn o supervision de un profesional universitario
especialista en la materia, mientras este abierto al publico, esto en Los
Establecimientos donde sea aplicable dicha norma. .
f) Que en el establecimiento se encuentren laborando técnicos y auxiliares
vinculados a {a salud sin la acreditacion correspondiente y registro ante el
Ministerio. -
Mantener en funcionamiento establecimientos de atencion para la salud con
equipos, material e insumos en malas condiciones o con medicamentos
vencidos de acuerdo a la fecha de caducidad. ™ '
Tener y hacer uso en el establecimiento de equipo, material, instrumentos o
insumos para actividades relacionadas con la salud, diferentes o contrarias
para las que se otorgo la licencia sanitaria.

- CAPITULO UNICO
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DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 32. Normativas técnicas y disefio de formularios. Para el
cumplimiento de las funciones de regulacién, acreditacion y control de Los
Establecimientos, EI Departamento emitird las normas técnicas, vy disefiara los
formularios necesarios para cada tipo de establecimiento. Asimismo podra,
implementar procedimientos de auto evaluacion y verificacion estadistica.

ARTICULO 33. Situaciones no previstas. Cualquier situacion no prevista en éste
Reglamento y las normativas técnicas, sera resuelta por el Ministerio, de acuerdo a
las leyes correspondientes.

ARTICULO 34, Epigrafes. Los epigrafes que préeceden a los articulos de este
reglamento no tienen validez interpretativa y no se pueden citar con respecto al
contenido y alcances de sus normas. s

ARTICULO 35. Vigencia. El presente Acuerdo entra en vigencia el dia siguiente de
su publicacién en el Diario,de Centro América. '

COMUNIQUESE
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~ MINISTERIO DE GOBERNACION

{Acuérdase autorizar el seiior Sergio Guillermo Fernandez Barrios, para que la
Empr.esa de Seguridad Privada denominada POLIMAYA, preste servicios de
seguridad privada la que regira su funcionamiento de conformidad con los estatutos
establecidos por el Ministerio de Gobernacién.

ACUERDO MINISTERIAL NUMERO 861-2007

Guatemala, 22 de Junio de 2007 »
LA MINISTRA DE GOBERNACION

CONSIDERANDO:

Que el sefior Sergio Guillermo Fernandez Barrios, en su calidad de Propietario de la Empresa
Mercantil denominada POLIMAYA, con fecha cinco de enero del afio dos mil cuatro, solicité a este
Ministerio autorizacidn para que la entidad que representa, pueda funcionar como empresa de seguridad
privada. : e

CONSIDERANDO:

Que sobre dicha solicitud se pronunciaron favorablemente la Unidad de Asesorfa Juridica de este
Ministerio, la Policia Nacional Civil y la Procuradurfa General de la Nacién, por lo que, habiéndose
llenado los requisitos correspondientes, es procedente acceder a lo solicitado por el sefior Sergio
Guillermo Fernandez Barxios, para cuyo efecto se hace necesario emitir el Acuerdo Ministerial
correspondiente.

POR TANTO:

En efercicio de las funclones que le confieren los Articulos 194 literal a) y f] de la Constitucién
Politica de la Reptblica de Guatemala y 27 literal m} del Decreto niimero 11497 del Congreso de la
Reptblica de Guatemala, Ley del Organismo Ejecutivo; y con fundamento en los Articulos 3° del
Decreto niimero 73-70, Ley de Policlas Particulares y 5 del Decreto niimero 11-97, Ley de la Policfa
Nacional Civil y sus reformas, ambos del Congreso de-la Reptiblica de Guatemala.

ACUERDA:

Autorizar el sefior Sergio Guillermo Fernindez Barrios, para que la Empresa de Seguridad Privada
denomin?da POLIMAYA, preste servicios de seguridad privada fa que regird su funcionamiento de
conformidad con los estatutos establecidos por el Ministerio de Gobernacion, siendo estos los siguientes:

CAPMTULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. DENOMINACION Y NATURALEZA. La Empresa de Seguridad Privada denominada

- POLIMAYA, sera una empresa de seguridad privada, de formacién disciplinaria similar a la de la Policia

Nacional Civil, apolitica, obediente y subordinada al cumplimiento de las normas que fijen los deberes de
relacion jerdrquica entre sus miembros y de effa para con la Policia Nacional Civil.

Articulo 2. BASE LEGAL. La Empresa de Seguridad Privada POLIMAYA, para el desarrolio de su

« objeto, regird su actuacién en lo que establece la Constitucién .Politica de fa Republica de Guatemala;

Decretos niimeros 11-97, Ley de la Policla Nacional Civil, 73-70, Ley de Policfas Particulares, y 1441, Cédigo

de Trabajo, todos del Congreso de la Repuiblica de’ Guatemala; los presentes estatutos y su propio

Reglamento Interno, ast como las demas Disposiciones legales y reglamentarias que emitan con
posterioridad ef Ministerio de Gobernacion y la Policia Nacional Civil.

Articulo 3. PLAZO_.L: empresa se constituyd por un plazo indefinido.

Articulo 4. DOMICILIO. El domicilio de la empresa se establece en ‘el Déparramento de
Guatemala y su sede en el Municipio de Guatemala, pudiendo establecer agendias o centros de operacién
en cualquier lugar de la Reptiblica de Guatemala,
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